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/~ Bildung

~,,Fur mich gibt‘s sowieso kein Angebot*

Ohne fixen Job gibt

es kaum Maéglichkeit

2 zur Weiterbildung.
{ Eine Studie deckt

Schwierigkeiten fiir
wenig Gebildete auf,

VON TERESA RICHTER-TRUMMER

noch die Bilanzbuchhal-
ter-Priifung gemacht” —
} so sieht das Bild von Weiter-

\._ Ich habe neben dem Job

bildungaus, dass in der Wer-
bung und in den Képfen der
Menschen prisent ist. Was
in dem Wirbel um die Wich-
tigkeit von lebenslangem
Lernen oft vergessen wird:
Noch immer ist Bildung
nicht fiir jeden zugénglich.
Eine besonders benach-
teiligte Gruppe hat nun eine
Studie des Expertinnen-
Netzwerkes Learn Forever
unter die Lupe genommen:
Nicht erwerbstitige Frauen
mit  Pflichtschulabschluss.
Als nicht erwerbstitig gelten
in Osterreich — je nach Be-
rechnung - zwischen
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