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Frauen fiir technische Beru-
fe motivieren méchte. Auch
das Job-Spektrum sei ein
viel GroBeres.

Gemeinsam mit dem Ar-
beitsmarktservice (AMS)
lauft daher seit 2006 das
Programm ,FIT - Frauen in
Handwerk und Technik®.
,Ziel ist es, die Teilnehme-
rinnen fiir Berufe auszubil-
den, bei denen die Frauen-
quote unter 40 Prozent
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werden Handwerk- und
Technikinteressierte auf
den neuen Job vorbereitet.

Fiir die Dauer der Teil-
nahme - bis zu drei Jahren
- bezahlt das AMS-Arbeits-
losengeld oder eine Beihilfe
zur Deckung des Lebensun-
terhalts. Fiir 2009 hat die
Beihilfestelle 5,2 Millionen
Euro budgetiert. Damit sol-
len etwa 127 Personen un-
terstiitzt werden.

rure - FrISEurin, verkaure-
rin, Biirokauffrau - ent-
scheiden. Dies liege weni-
ger an den Vorlieben der
Person, sondern an deren
Umfeld, so Vollmann. Be-
reits in der Schule und im
Elternhaus gebe es ge-
schlechtsspezifische Rollen-
zuschreibungen. Spéter sei-
en es Betriebe in ménnerdo-
minierten Branchen, die
sich dem Eintritt weiblicher
Talente verschlieBen. &




