
 

 
 
 

abz*austria ist seit 19 Jahren als Non-Profit-Organisation kompetent für Frauen und Wirtschaft. Unser Ziel als 
arbeitsmarktpolitischer Maßnahmenträger ist es, die Situation am Arbeitsmarkt und im Bildungsbereich zugunsten von 
Chancengleichheit und Gerechtigkeit zu verbessern. 
 
Im Rahmen des territorialen Beschäftigungspaktes entwickelt abz*austria im Auftrag des bmask ein Bildungsangebot für 
mobile Pflegekräfte. Das Projekt abz*kompetent und gesund verfolgt das Ziel, unter Einbindung aller relevanten AkteurInnen, 
weibliche Pflegekräfte in der mobilen Pflege dabei zu unterstützen, 
 ihre Motivation und Arbeitszufriedenheit langfristig zu erhalten 
 Möglichkeiten der Arbeitsgestaltung zu finden, die vorhandene Kompetenzen wertschätzend wahrnimmt  
 Weiterbildungsmöglichkeiten über Fachqualifikationen hinaus zu nützen 
 körperliche und psychische Belastungen zu reduzieren 
 und eine aktive Gesundheitsförderung zu ermöglichen. 
 
Für das Projekt abz*kompetent und gesund suchen wir eine/n 
 

ProjektmitarbeiterIn 

 
Aufgabengebiet: 
 

 Bedarfserhebung des Bildungsangebots für mobile 
Pflegekräfte und Analyse der Erhebung 

 Organisation und Dokumentation der Ergebnisse von 
Veranstaltungen mit Führungskräften und ExpertInnen 
aus dem Pflegebereich („Entwicklungswerkstatt“) 

 Organisation einer Fachtagung 

 Organisation und Durchführung von Bildungsveranstal-
tungen für weibliche Beschäftigte in der mobilen Pflege 
(„Kompetenzwerkstatt“) 

 Koordination von Vortragenden, TrainerInnen, 
ExpertInnen 

 Kooperationen, Vernetzung und Zusammenarbeit mit 
relevanten Einrichtungen im Pflegebereich 

 Dokumentation und Administration 

 Mitarbeit an einer Publikation 
 

 
Anforderungen: 
 

 Berufserfahrung im Gesundheitsbereich und sehr gute 
Kenntnis der Strukturen und Rahmenbedingungen im 
Pflegebereich (Wien) 

 Abgeschlossene Berufsausbildung im Gesundheitsbereich 
von Vorteil  

 Erfahrung in der Erwachsenenbildung von Vorteil 

 Teamfähigkeit 

 Hohe Kommunikationskompetenz sowie schriftliche 
Kompetenz (Erfahrung in der Verschriftlichung von 
komplexen Inhalten) 

 Organisationsfähigkeit 

 Sehr gute IT-Anwendungskenntnisse 

 Sehr gute Deutschkenntnisse 
 

 

Rahmenbedingungen: 
 

 Anstellung im Ausmaß von 25-30 Wochenstunden 

 ab Jänner 2012 

 Monatliches Mindestgehalt für diese Position laut BABE KV bei Vollzeit (38 Wochenstd.): brutto € 2.085,84 (VB 5/Stufe 1) 

 Einsatzort: Simmeringer Hauptstraße 154 
 
Wenn Sie Interesse an dieser anspruchsvollen Tätigkeit haben und die Voraussetzungen erfüllen, senden Sie bitte Ihre 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis 31.12.2011 per e-mail an: personal@abzaustria.at 
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