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Projektauftakt 
Karenz und Wiedereinstieg - Beratungen und Workshops für 
burgenländische Unternehmen und deren MitarbeiterInnen  

  
Am 8. April 2010 fand im Hotel Burgenland in Eisenstadt die Informations- und Kick-Off-
Veranstaltung des Projektes „Karenz und Wiedereinstieg“ statt.  
 
Das Projekt „Karenz und Wiedereinstieg“ läuft bis Dezember 2010 und wurde vom 
Burgenländischen Beschäftigungspakt initiiert. Finanziert wird es aus Mitteln des 
Europäischen Sozialfonds. Für die Umsetzung wurde das abz*austria beauftragt, das 
führend im Themenbereich Auszeit- und Karenzmanagement und Vereinbarkeit von Beruf 
und Familienleben ist. 
 
Im Rahmen des Projektes haben 10 burgenländische Unternehmen die Möglichkeit, 
Karenzen, Elternteilzeit, Kinderbetreuungsgeld NEU und Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
für sich und ihre MitarbeiterInnen zu bearbeiten. Die Unternehmen können kostenlos 
folgende Leistungen in Anspruch nehmen:  
Workshops für Unternehmen zu den Themen: 

� „Karenz, Elternteilzeit und Kinderbetreuungsgeld NEU - Rechtliche 
Rahmenbedingungen“ 

� „Der Nutzen von Aktivem KarenzManagement“ 
Workshops für MitarbeiterInnen zu den Themen: 

� „Karenz und Wiedereinstieg“ - Planung und Umsetzung, Informationen zu 
Kinderbetreuungsgeld NEU 

� „Wie der Wiedereinstieg/Arbeiten mit Kindern gut gelingt“ 
Beratungen und Coachings für MitarbeiterInnen 

� Beratungen und Coachings für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu den 
Themenbereichen Karenzplanung, Elternteilzeit, Wiedereinstieg und Arbeiten mit 
Kindern (Einzeltermine vor Ort) 

 
Bei der heutigen Kick-Off-Veranstaltung wurde interessierten Unternehmen zunächst das 
Projekt vorgestellt sowie anschließend der individuelle Bedarf abgeklärt. Auch einige 
PaktpartnerInnen des Burgenländischen Beschäftigungspaktes waren bei der Veranstaltung 
anwesend. Sie werden das abz*austria bei den Workshops zu rechtlichen Themen 
unterstützen. 
 
Die Unternehmen kommen aus den unterschiedlichsten Branchen aus dem gesamten 
Burgenland und wurden vom Burgenländischen Beschäftigungspakt in Kooperation mit den 
PaktpartnerInnen sowie vom abz*austria kontaktiert. 
 
Folgende 10 Unternehmen haben ihre Teilnahme bereits fix zugesagt: 

� Bank Burgenland, Eisenstadt  
� Buxbaum Automation, Eisenstadt 
� Caritas Burgenland, Eisenstadt 
� Hella, Großpetersdorf 
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� Neudörfler Büromöbel, Neudörfl 
� Sankt Martins Therme & Lodge, Frauenkirchen 
� Sanochemia Pharmazeutika AG, Neufeld 
� Sonnentherme Lutzmannsburg 
� Thermenhotel Puchas Plus, Stegersbach  
� Verein VAMOS, Markt Allhau 

 
Der erste Workshop für Unternehmen findet am 28. April zum Thema „Karenz, Elternteilzeit 
und Kinderbetreuungsgeld NEU - Rechtliche Rahmenbedingungen“ statt. 
 
 
 


